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CHƯƠNG TRÌNH HÀNH ĐỘNG 

Ứng cử đại biểu Quốc hội khoá XVI, nhiệm kỳ 2026-2031 

Kính thưa các đồng chí lãnh đạo! 

Kính thưa quý vị đại biểu!  

Kính thưa các cô chú, anh chị! 

Kính thưa toàn thể bà con cử tri………………… 

Tôi tên: PHẠM THỊ TRANG 

Sinh ngày: 26/10/1987 

Quê quán: phường Ngũ Hành Sơn, thành phố Đà Nẵng 

Chỗ ở hiện nay: phường Ngũ Hành Sơn, thành phố Đà Nẵng 

Trình độ chuyên môn: Thạc sĩ Quản trị kinh doanh; Cử nhân Kinh tế 

Hiện đang công tác tại Liên đoàn Lao động thành phố Đà Nẵng 

Bản thân tôi là một cán bộ được đào tạo, rèn luyện, trưởng thành từ công tác 
Hội đoàn thể. Quá trình công tác 16 năm, có 10 năm gắn bó với tổ chức Công đoàn. 
Và vị trí công tác hiện nay là Uỷ viên Ban Chấp hành Liên đoàn Lao động thành 

phố, Phó Trưởng Ban Công tác Công đoàn cơ quan Uỷ ban Mặt trận Tổ quốc Việt 
Nam thành phố Đà Nẵng. Tôi rất vinh dự được sự tín nhiệm của cử tri nơi công tác 
và nơi cư trú giới thiệu ứng cử đại biểu Quốc hội khoá XVI, nhiệm kỳ 2026-2031. 

Là cơ quan quyền lực Nhà nước cao nhất của nước Cộng Hoà XHCN Việt Nam,  
thực hiện quyền lập hiến, quyền lập pháp, quyết định các vấn đề quan trọng của đất 
nước và giám sát tối cao đối với hoạt động của Nhà nước. 

Cá nhân tôi nhận thức rằng, đây không chỉ là vinh dự mà còn là trách nhiệm 
của người cán bộ, đảng viên để tôi có cơ hội được bày tỏ những suy nghĩ, trách 
nhiệm và cam kết của mình trước những người mà tôi đã, đang và sẽ tiếp tục gắn bó 

trong suốt quá trình công tác – đó là công nhân, người lao động, đặc biệt là đoàn 
viên, lao động nữ. 

Công việc đã cho tôi điều kiện đi sâu vào thực tiễn – nơi có những câu chuyện 

rất thật phía sau những giờ làm việc trên dây chuyền sản xuất. Tôi đã gặp nhiều công 
nhân làm việc 10-12 tiếng mỗi ngày, trong môi trường áp lực cao nhưng thu nhập 
còn thấp, vẫn phải chắt chiu từng khoản; phải thuê trọ chật chội, thiếu an toàn; nhiều 

cặp vợ chồng không có điều kiện gửi con gần nơi làm việc, phải gửi con về quê vì 
không có điều kiện thuê nhà, gửi trẻ; và cũng có những trường hợp quyền lợi bị ảnh 
hưởng nhưng còn e ngại, thiếu thông tin để tự bảo vệ mình.   
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Chính những điều thực tế đó giúp tôi hiểu rằng: chăm lo cho lao động nhất là 

lao động nữ không phải là khẩu hiệu, mà phải bắt đầu từ chính sách đúng và từ hành 
động cụ thể. Những điều đó khiến tôi luôn suy nghĩ: nếu tiếng nói của họ được phản 
ánh mạnh mẽ hơn trong quá trình xây dựng chính sách, nếu những khó khăn rất cụ 

thể ấy được nhìn nhận đầy đủ hơn, thì chắc chắn cuộc sống của hàng triệu lao động 
sẽ được cải thiện thiết thực hơn. 

Kính thưa bà con cử tri! 

Nếu được cử tri tín nhiệm bầu làm Đại biểu Quốc hội khoá XVI, nhiệm kỳ 
2026-2031, tôi xác định rõ trách nhiệm của mình là mang tiếng nói từ thực tiễn đời 

sống công nhân, lao động đến với nghị trường – một cách thẳng thắn và xây dựng. 

Thứ nhất, Tôi sẽ mang những vấn đề từ thực tiễn đời sống công nhân, lao 
động nhất là lao động nữ để tham gia đóng góp, hoàn thiện các chính sách pháp luật 

liên quan trực tiếp đến người lao động, đặc biệt là lao động nữ như: chế độ thai sản, 
nuôi con nhỏ, thời giờ làm việc linh hoạt, an toàn lao động cho phụ nữ mang thai và 
nuôi con nhỏ; phòng, chống quấy rối tình dục tại nơi làm việc; bảo đảm tiền lương 

và các chế độ bảo hiểm. Tôi sẽ phản ánh trung thực những bất cập từ thực tiễn cơ sở 
để chính sách ban hành sát thực tế, dễ thực hiện và thực sự đi vào cuộc sống, để bảo 
vệ được những đối tượng dễ bị tổn thương trong quan hệ lao động. 

Thứ hai, đề xuất thúc đẩy các chính sách an sinh xã hội đối với người lao 
động nói chung và gắn với đặc thù lao động nữ nói riêng. Tôi sẽ kiến nghị tăng 
cường đầu tư nhà ở xã hội, nhà trẻ, mẫu giáo tại khu công nghiệp; phát triển các thiết 

chế văn hóa, không gian sinh hoạt cộng đồng cho công nhân. Kiến nghị những cơ 
chế hỗ trợ doanh nghiệp sử dụng nhiều lao động nữ - để họ đầu tư nhà trẻ, cải thiện 
bữa ăn ca, xây dựng môi trường làm việc thân thiện hơn với phụ nữ.  

Thứ ba, đề xuất các chính sách tạo điều kiện để lao động nữ nâng cao trình 
độ, kỹ năng và vị thế. Bên cạnh đó, tôi mong muốn góp phần thúc đẩy bình đẳng 
giới trong môi trường lao động. Bởi khi phụ nữ phát triển, gia đình ổn định thì xã 

hội cũng phát triển bền vững hơn. 

Thứ tư, gắn bó mật thiết với cử tri, lắng nghe từ cơ sở. 

Với kinh nghiệm hoạt động mình, tôi cam kết duy trì tiếp xúc, đối thoại thường 

xuyên với công nhân lao động, đặc biệt là lao động nữ tại doanh nghiệp, khu công 
nghiệp, khu nhà trọ; kịp thời tổng hợp, phản ánh và theo dõi đến cùng việc giải quyết 
kiến nghị chính đáng của cử tri. Tôi xác định mình không chỉ là người đại diện, mà 

còn là cầu nối tin cậy giữa người lao động và cơ quan lập pháp. 

Kính thưa quý cử tri! 
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Mỗi lá phiếu hôm nay không chỉ là sự lựa chọn một đại biểu mà còn là sự gửi 

gắm kỳ vọng về một tiếng nói đại diện xứng đáng. Với tôi, mỗi chính sách được 
hoàn thiện, mỗi quyền lợi được bảo vệ, mỗi hoàn cảnh khó khăn được sẻ chia – đó 
chính là kết quả cụ thể nhất của trách nhiệm người đại biểu. Tại buổi tiếp xúc cử tri 

hôm nay, tôi mong muốn được đón nhận sự tín nhiệm của bà con cử tri, để tôi có 
điều kiện thực hiện những tâm huyết của mình. Tôi sẽ luôn giữ vững phẩm chất của 

người cán bộ công đoàn: tận tâm với người lao động, bản lĩnh trước những vấn đề 
khó, luôn trách nhiệm trong từng quyết định và nhân văn trong mọi hành động. Tiếp 
thu, ghi nhận đầy đủ những kiến nghị chính đáng của cử tri chuyển đến các cơ quan 

có thẩm quyền để giải quyết, đáp ứng nguyện vọng, lòng mong đợi và sự tín nhiệm 
của bà con cử tri trên địa bàn, để xứng đáng là “Người đại biểu của dân”. 

Cuối cùng, tôi xin chân thành cảm ơn quý vị đại biểu, quý cử tri đã dành cho 

tôi khoảng thời gian quý báu và lắng nghe tôi trình bày. Xin cảm cấp uỷ, chính 
quyền, Mặt trận Tổ quốc Việt Nam thành phố và địa phương đã tạo điều kiện cho 
tôi và toàn thể cử tri có cuộc gặp gỡ này. 

Xin kính chúc sức khoẻ quý vị đại biểu cùng toàn thể bà con cử tri, chúc cho 
cuộc bầu cử đại biểu Quốc hội khoá XVI và HĐND các cấp nhiệm kỳ 2026-2031 
thành công tốt đẹp. 

Xin trân trọng cảm ơn! 

 

 

 

 

 

 


